FESP NEIC

FACULDADE DE EDUCACAO SUPERIOR DO PARANA - FESPPR

EDITAL 001/2025 - SELECAO DE MONITORIA PARA OS CURSOS DE DIREITO,
PSICOLOGIA E GESTAO

A Faculdade de Educacdo Superior do Parand (FESPPR), por meio do Nucleo de
Extensdo e Iniciagdo Cientifica (NEIC), torna publico o presente edital para a selecdo de
estudantes monitores para 0s cursos de Direito, Psicologia e Gestdo, conforme os critérios e
disposicdes a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

A Monitoria, vinculada a Coordenacdo do Nucleo de Extensao e Iniciacdo Cientifica da
FESP, tem como objetivo oferecer aos académicos a oportunidade de aprofundar os
conhecimentos teoricos e praticos das disciplinas em que atuam, bem como incentivar a
participacdo em atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo. Ao mesmo tempo,
contribui para a melhoria da qualidade dos cursos de graduacéo, tanto na modalidade presencial
quanto a distancia, promove a cooperacdo entre professores e alunos e estimula a iniciacéo a
docéncia.

2. PRAZOS RELEVANTES
e Inscricdo e preenchimento do formulario pelos docentes: até 17/03/2025.
e Avaliacdo dos projetos submetidos: ate 23/03/2025.
e Inscricao e selecdo dos académicos de 24/03/2025 até 04/04/2025
e Resultado da sele¢éo 22/04/2025
e Inicio da monitoria: 30/04/2025.

e Término da monitoria: 21/11/2025, podendo ser renovada para 0 segundo semestre
letivo de 2025, mediante novo edital e aprovacao.

3. VAGAS E BOLSAS

Serdo oferecidas até 8 (seis) bolsas de monitoria, no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais) mensais. Cada docente podera solicitar até 2 (dois) monitores bolsistas. As bolsas serdo
concedidas conforme a analise dos projetos submetidos e a disponibilidade orcamentaria da
FESP.

e O aluno monitor bolsista recebera o valor mensal de R$ 500,00, correspondente a 6
horas semanais de monitoria, incluindo o atendimento de até 50 alunos do respectivo
curso.

e O periodo de vigéncia da bolsa de monitoria sera de Maio de 2025 a Novembro de 2025.
As vagas de monitoria em carater voluntario ndo incluem direito a bolsa-auxilio.
Desemprenhar a atividade de Monitoria ndo gera vinculo empregaticio, sendo regido
por termo de compromisso especifico.

e Em caso de desisténcia no decorrer das atividades, a bolsa serd cancelada no més
subsequente.
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e Bolsistas que desistirem ou forem desligados durante o periodo de vigéncia do edital
poderdo ser substituidos por alunos voluntarios, homologados neste processo seletivo.

e A vaga de bolsista podera ser ocupada, uma Unica vez, por outro aluno homologado no
presente edital.

4. REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS A MONITORIA

Para concorrer as vagas de monitoria, o estudante devera atender aos seguintes
requisitos:

a. Estar regularmente matriculado em um dos cursos de Direito, Psicologia ou Gestéo
da FESPPR;

b. Ter cursado e obtido aproveitamento satisfatdrio na disciplina em que pretende atuar
como monitor ou em disciplina correlata.;

c. Dispor de horarios compativeis para se dedicar as atividades de monitoria, sem
prejuizo de suas obrigacdes académicas;

d. Na&o possuir pendéncias académicas ou financeiras com a institui¢do;

e. Nao ter respondido ou ndo estar respondendo a processos disciplinares;

f. Assinar o Termo de Compromisso da Monitoria.

5. INCRICAO E PROCESSO DE SELECAO
As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio do link

https://forms.office.com/r/US4t5kJfrO?origin=IprLink, dentro do prazo estabelecido neste
edital.

O processo seletivo serd realizado pelos docentes responsaveis pelas disciplinas e
consistird em:

a. Anélise do Histérico Académico;

b. Curriculo, preferencialmente no modelo Lattes
(https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_cv_estr.inicio).

c. Entrevista com o docente responsavel;

d. Avaliagédo do Plano Semestral de Atividades de Monitoria.

Os critérios de avaliacdo seguirdo a relevancia académica do candidato, seu desempenho na
disciplina e a coeréncia com os objetivos da monitoria.

6. RESPONSABILIDADES DO MONITOR

O monitor atuarad de forma integrada ao corpo docente e aos estudantes, desempenhando
atividades de apoio gue visam aprimorar o processo de ensino-aprendizagem na FESPPR. Entre
as principais atribuicdes, destacam-se:

a. Cumprir rigorosamente a carga horaria estipulada, garantindo que suas atividades
na Monitoria ndo entrem em conflito com suas disciplinas regulares.

b. Sob orientacdo do professor responsavel, o monitor prestara suporte em atividades
didaticas, praticas e de pesquisa, contribuindo na elaboracdo de portfélios, na
organizacdo de grupos de estudo e na implementacdo de estratégias de
aprendizagem, tanto para cursos presenciais quanto a distancia.

c. Serapapel do monitor facilitar a interacdo entre alunos, tutores e docentes, ajudando
a manter um canal de comunicacdo eficaz, que contribua para a melhoria do
processo de ensino
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d. O monitor acompanhara as disciplinas, auxiliara na organizacdo do cronograma de
avaliacdes e na criacdo de uma agenda de estudos, bem como apresentara sugestoes
para o0 aprimoramento das atividades académicas.

e. Deverd colaborar com projetos de pesquisa, participar de reunides, féruns de
discusséo e incentivar a participagdo dos alunos em eventos institucionais.

f. Ao final de cada periodo da monitoria, 0 monitor devera elaborar e apresentar um
relatorio, que sintetize as atividades desenvolvidas e os resultados alcangados.

g. E vedado ao monitor assumir funcdes docentes, como ministrar aulas ou corrigir
avaliacOes, salvo em situacOes expressamente definidas e autorizadas pelo
coordenador do respectivo curso.

7. ENTREGA DA DOCUMENTACAO

Os docentes interessados em candidatar-se a supervisdo de monitores bolsistas deverao
preencher e enviar 0s seguintes documentos até o dia 17/03/2025 no e-mail
neic@fesppr.edu.br:
e Formulario de Plano Semestral de Monitoria;
e Relatorio Semestral de Monitoria (quando aplicavel para renovacéo);
e Termo de Compromisso do Monitor (preenchido pelo estudante selecionado — Nos
Dia 29/04/2025 Manh@: das 9h as 11h30 - Noite: das 18h as 21h ou Dia 30/04/2025
Manh& das 09h as 11h30 — Noite 18h as 19h
e A inscricdo para os estudantes ocorrera via forms que sera publicado em edital pelo
NEIC disponivel no site e editais na FESPPR.
A entrega da documentacdo devera ser realizada na Coordenagdo do NEIC da FESPPR.
8. DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, considerando o curriculo
apresentado, o atendimento as exigéncias dos itens 4 e 5 deste edital, além do desempenho
académico e da assiduidade nas atividades do curso. O desempenho académico sera utilizado
como critério de desempate.

9. DO RESULTADO

O resultado do processo seletivo serd divulgado até 22/04/2025, por meio de edital
fixado nos murais da instituicdo e no site do NEIC (https://fesppr.edu.br/servicos/neic/). A
divulgacdo do resultado também ficara sob a responsabilidade das Coordenac¢des dos Cursos
Superiores da FESP.

10. DA CERTIFICACAO

a. O aluno participante da Monitoria recebera, ao final das atividades, um certificado de
atividades complementares, desde que tenha cumprido integralmente o plano de
atividades e estudos previstos.

b. O certificado sera emitido pela Coordenacdo do Ndcleo de Extensdo e Iniciagdo
Cientifica (NEIC). Tanto para monitores bolsistas quanto para monitores voluntarios, a
certificacdo corresponderd a 150 horas.

c. Alunos que solicitarem desligamento da monitoria antes do término estabelecido no
edital receberdo néo terdo certificacdo apenas declaracdo que participou da monitoria
com as horas efetivamente cumpridas.
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11. DO CANCELAMENTO DA BOLSA E TERMO DE COMPROMISSO

O Termo de Compromisso do monitor com a FESPPR serd cancelado nas seguintes
situacoes:

e N&o cumprimento dos requisitos estabelecidos no item 6 deste edital;

e Conduta inadequada ou incompativel com a funcdo de monitor;

e Nad&o comparecimento a integralidade da carga horéria estipulada, exceto por motivos

justificados e aceitos pela Coordenacéo do curso;

e Concluséo, trancamento, transferéncia ou desisténcia do curso;

O professor responsavel pela Monitoria do curso devera formalizar o cancelamento da
participacdo do aluno, informando a carga horéaria cumprida e justificando a solicitacdo de
desligamento. Além disso, caberd ao professor acompanhar o desempenho académico do
monitor e comunicar qualquer alteragéo relevante a Coordenacao do NEIC.

DISPOSICOES FINAIS
Os candidatos aprovados no processo seletivo para monitoria dos cursos de Direito,
Psicologia e Gestdo deverdo comparecer a Coordenacdo do NEIC da FESPPR entre os dias
28/04/2025 ou 29/04/2025, para a assinatura do Termo de Compromisso de Monitoria.
e As atividades de monitoria terdo inicio no dia 30 de abril de 2025, conforme
cronograma estabelecido neste edital.
e A Coordenacdo do NEIC serda responsavel por apresentar os relatérios das
monitorias realizadas a Diretoria Académica, conforme regulamentos internos da
FESPPR e demais diretrizes institucionais vigentes.
e SituacOes ndo previstas neste edital serdo analisadas e decididas pela Direcdo
Académica da FESPPR, em conjunto com a Coordenacdo do NEIC.

Curitiba,20/02/2025
Nucleo de Extenséo e Iniciacdo Cientifica (NEIC)
Diretora Académica da FESPPR



